
 

正誤表 
 

「ＳＯＭＰＯホールディング 統合レポート 2025」の一部に誤りがございました。 

お詫びいたしますとともに以下のとおり訂正いたします。 

 

【9ページ】中期経営計画（2024～2026年度）の 2024年度末進捗 

  男性育児休業取得率 2024年度末進捗     誤）72.9％  正）81.0％ 

 

【34ページ】人材戦略 グループ共通の枠組み・KPI 

  男性育児休業取得率 2024年度実績      誤）72.9％  正）81.0％ 

  男性育児休業取得率 2024年度実績対前年度比 誤）-8.3％  正）-0.2％ 

 

以上 


