
 

 

２０２０年９月３０日 

ＳＯＭＰＯホールディングス株式会社 

ＳＯＭＰＯケア株式会社 

 

『シニアライフ・イノベーション・チャレンジ２０２０』 

スタートアップビジネスコンテスト開催のお知らせ 

 

ＳＯＭＰＯホールディングス株式会社（グループＣＥＯ取締役代表執行役社長：櫻田 謙悟、以下

「ＳＯＭＰＯホールディングス」）とグループの介護事業会社であるＳＯＭＰＯケア株式会社（代表取

締役社長 遠藤 健、以下「ＳＯＭＰＯケア」）は、インフォコム株式会社（代表取締役社長 竹原 

教博）が主催するヘルスケア ITイノベーションプログラム“デジタルヘルスコネクト”と共同で、長

寿・超高齢社会において「新しいシニアライフ」の実現に向けた革新的な事業に取り組むスタートアッ

プを対象としたビジネスコンテスト『シニアライフ・イノベーション・チャレンジ２０２０』を開催し

ます。 

 

１． ＳＯＭＰＯホールディングスとテクノロジー 

超高齢社会の到来を迎えた日本では、人口減少や単身高齢者の増加、認知症や要介護認定者の増加、

介護人材不足など、多くの課題が顕在化しています。一方、近年のＩＣＴ・デジタル技術のめざましい

進化は、これからの高齢者のくらしを、利便性や生活の質（ＱＯＬ）の面から大きく変化させることが

できると考えられます。 

ＳＯＭＰＯグループでは、高齢者が自立し尊厳をもって暮らす持続可能な社会の実現と、高い付加価

値と生産性を備えた持続可能な介護事業モデルの構築に寄与することを目指しています。２０１９年 

２月には、「人間」と「テクノロジー」の共生による新しい介護のあり方を創造するプロジェクト「Future 

Care Lab in Japan」を始動し、開設した研究所（以下、「当グループのラボ」）において国内外の最新

テクノロジーの実証などを行っています。 

 

２． 本ビジネスコンテストの開催  （別紙参照） 

ＳＯＭＰＯグループは、高齢社会への対応に関する分野において、デジタルヘルスコネクトとの共同

によるビジネスコンテストを 2017 年から共催し、今回で４回目を迎えます。本コンテストは、超高齢

社会におけるシニア世代の暮らしに革新的な変化をもたらすスタートアップを対象としており、新しい

発想・アイデアとテクノロジーを、介護分野において活用していくことを目指しています。これまでコ

ンテストの入賞者は、ＳＯＭＰＯケアの介護サービス現場における実証実験の実施や、当グループのラ

ボでの常設展示を行うなど、次世代のサービスをＳＯＭＰＯグループと共に創り届ける活動を展開して

います。ＳＯＭＰＯグループとインフォコムは、本ビジネスコンテストを通じて選ばれたスタートアッ 

プとともに、日本と世界の長寿・超高齢社会に新たな価値を提供してまいります。 



                               

今年は「デジタル技術の進化によって、健康寿命を延伸し、高齢者が心身ともに快適に暮らすことが

できる社会の実現を目指す」という本コンテストの趣旨に賛同した、帝人株式会社・エーザイ株式会社

が協賛に加わります。 

 

３． 今後について 

ＳＯＭＰＯグループは、本ビジネスコンテストを通して選ばれたスタートアップとともに、長寿・

高齢化が進む日本と世界において、イノベーションによる豊かな社会の実現を目指していきます。 
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『シニアライフ・イノベーション・チャレンジ ２０２０』 

 

＜主  催（共 催）＞インフォコム株式会社、デジタルヘルスコネクト 

ＳＯＭＰＯホールディングス株式会社、ＳＯＭＰＯケア株式会社 

＜協       賛＞帝人株式会社、エーザイ株式会社 

＜運 営・事 務 局＞デジタルヘルスコネクト 

 

 

・応募方法 

以下公式サイトからエントリーのうえ、所定の応募手続きに進んでください。 

応募後は、公式サイト上でお知らせする企業向けオンライン説明会にご参加ください。 

 

・対象：スタートアップ企業（大企業の新規事業も可） 

・企業向けオンライン説明会：２０２０年１０月１３日 (火）/１０月１９日 (月） 

・審査期間：２０２０年１１月～２０２１年２月 

・最終審査（ピッチコンテスト）：２０２１年２月２６日（金）都内にて開催（一般公開） 

 

（４）アワード 

■最優秀賞（１社） 

賞金 50万円 

■オーディエンス賞（１社） 

賞金 10万円 

■各社賞（各１社） 

ＳＯＭＰＯグループ：賞金 25万円 帝人：賞金 25万円 エーザイ：賞金 25万円 

（１）長い人生をよりその人らしく豊かに生きるためのソリューション 

（２）介護する人・される人双方にとって良く、生産性に寄与するソリューション  

（３）職員がいつまでも働き続けたくなるような職員支援のソリューション 

（４）認知症の予知・予防からモニタリング・ケアまで、当事者やそのご家族を 

支援するソリューション 

人生 100年時代に、「高齢者が健康で元気に活躍できる社会」「持続可能で魅力ある介護」

「認知症に備える社会」の実現に向けて、テクノロジーを活用した革新的な事業を、 

以下の４つのテーマで募集します。 

シニアライフ・イノベーション・チャレンジ ２０２０』公式サイト

http://www.dhconnect.jp/contest/2020/ 

募集期間：９月３０日（水）～１０月３０日（金） 

別紙 

http://www.dhconnect.jp/contest/2020/


                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■共同主催者デジタルヘルスコネクト（http://www.dhconnect.jp/)について 

デジタルヘルスコネクトは、インフォコム株式会社（http://www.infocom.co.jp/）が主催する日本初

のヘルスケア ITに特化した新規事業創出プログラムです。デジタルヘルスコネクトは、起業家と医

療・ヘルスケア業界との出会いの場を提供し、イノベーションを誘発、新規ビジネスを創出するため

に、ネットワーキングセミナー、ビジネスプランコンテスト、スタートアップ・起業家支援を行ってい

ます。 
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